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Il corso è somministrato da remoto.                                                                                        

Modalità                                                                                                                                                                                                                            

Il corso si terrà in sola lingua italiana - con diapositive in inglese

La partecipazione ad almeno il 70% del corso (4 lezioni) comporterà l'acquisizione 
di n. 5 crediti per formazione trasversale

"Dottorato e mercato del lavoro"

L'intento è quello di offrire la possibilità di affrontare l'eventuale transizione di carriera avendo gli elementi 
per muoversi anche in contesti extra-accademici senza rinunciare, anzi, valorizzando ciò che è stato 
appreso durante il percorso di dottorato.

Obiettivi

Il  corso  intende  offrire spunti   riflessivi  r spetto  al proprio  futuro  professionale,  alle 
competenze acquisite nel percorso di dottorato,  al modo migliore per valorizzarle e alle risorse 
presenti nella propria rete relazionale.

Destinatari                                                                                                                                                                                                                               

Dottorande e Dottorandi II e III anno | Cicli XXXVI e XXXV        

Al tempo stesso si intende costruire un setting formativo che permetta di sperimentarsi in alcune meta-
competenze utili per muovere i primi passi in autonomia al di fuori della sfera accademica: la capacità di 
affrontare i pregiudizi propri e altrui in modo generativo, la capacità di ascoltarsi e di trarre da questo 
ascolto indicazioni utili per l'azione, la gestione creativa dei conflitti, la capacità di creare le condizioni per 
abitare e trasformare un contesto professionale nel modo più soddisfacente per sé e coerente con il 
contesto stesso.



Researches for Society and Enterprise

Modulo 1

Data venerdì 17 giugno 2022 h. 10:00-13:00 Tot. 3 ore

Link https://us06web.zoom.us/j/85793427130

ID riunione: 857 9342 7130
Passcode: 733784

Modulo 2

Data venerdì 1 luglio 2022 h. 10:00-13:00 Tot. 3 ore

Link https://us06web.zoom.us/j/84292823712
ID riunione: 842 9282 3712
Passcode: 725224

Modulo 3

Data venerdì 8 luglio 2022 h. 10:00-13:00 Tot. 3 ore

Link https://us06web.zoom.us/j/82275823686
ID riunione: 822 7582 3686
Passcode: 153569

Pag. 3

Cercare un lavoro con un PhD in mano: Nemici nascosti e strumenti utili

Competenze e occupabilità dei Dottori di Ricerca

Cercare un lavoro con un PhD in mano: Fare al meglio CV e colloqui di 
lavoro
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Modulo 4

Data venerdì 15 luglio 2022 h. 10:00-13:00 Tot. 3 ore

Link https://us06web.zoom.us/j/88417390216
ID riunione: 884 1739 0216
Passcode: 202109

Modulo 5

Data venerdì 22 luglio 2022 h. 10:00-13:00 Tot. 3 ore

Link https://us06web.zoom.us/j/89534268120
ID riunione: 895 3426 8120
Passcode: 233483
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Orientamento professionale nella transizione di carriera

"Ho trovato lavoro fuori dall'Accademia": Prepararsi ora alle sfide che 
verranno


